
Standardy Ochrony Małoletnich  
Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko 

 
 

§1 Słownik terminów  
 

1. Małoletni - osoba fizyczna, która nie ukończyła jeszcze 18 roku życia, w dalszej części 
określana jako “dziecko”. 
2. Krzywdzenie dziecka - popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę 
dziecka lub zagrożenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.  
3. Personel - każdy pracownik Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko bez względu na 
formę zatrudnienia, w tym stażysta lub inna osoba, która z racji pełnionej funkcji lub zadań 
ma (nawet potencjalny) kontakt z dziećmi.  
4. Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego 
rodzic lub opiekun prawny, a także rodzic zastępczy.  
5. Instytucja - każda instytucja świadcząca usługi dzieciom lub działająca na rzecz dzieci.  
6. Zarząd - osoby, które w strukturze Akademii są uprawnione do podejmowania decyzji.  
7. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgodę co najmniej jednego z rodziców dziecka. 
8. Koordynator ds. bezpieczeństwa dzieci - osoba wyznaczona przez Zarząd Akademii, 
odpowiedzialna za Standardy Ochrony Małoletnich. 
9. Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umożliwiające identyfikację dziecka. 
10.Wizerunek - cechy nie tylko twarzy, ale całej postaci, które umożliwiają zidentyfikowanie 
danej osoby jako konkretną jednostkę fizyczną 
 

§2 Rekrutacja pracownika  
 

1. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnionej do wykonywania obowiązków związanych z 

wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem małoletnich lub z opieką nad nimi Akademia jest 

zobowiązana sprawdzić osobę zatrudnioną w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym.  

2. Kandydat przedkłada pracodawcy informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie 

przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 

Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. 

U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom 

czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego oraz składa Oświadczenie o 

niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony nieletnich 

przed krzywdzeniem. Wzór Oświadczenia stanowi Załącznik nr 1 do Standardów Ochrony 

Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko.  

3. Kandydat posiadający obywatelstwo innego państwa niż Rzeczpospolita Polska, ponadto 

przedkłada pracodawcy informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do 

celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi.  



4. Kandydat składa pracodawcy oświadczenie o państwie lub państwach, w których 

zamieszkiwał w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczpospolita Polska i państwo 

obywatelstwa - wzór oświadczenia stanowi Załącznik nr 2a do Standardów Ochrony 

Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko oraz jednocześnie przedkłada 

pracodawcy informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów działalności 

zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi lub oświadczenie o braku 

skazania, w przypadku gdy prawo państwa, w którym zamieszkiwał w ciągu ostatnich 20 lat 

nie przewiduje wydawania informacji do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 

związanej z kontaktami z dziećmi oraz nie prowadzi rejestru karnego.  

5. Jeżeli prawo państwa, o którym mowa w ust. 3 lub 4, nie przewiduje wydawania informacji 

do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, 

przedkłada się informację z rejestru karnego tego państwa.  

6. W przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja, o której 

mowa w ust. 3-5, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi się 

rejestru karnego, kandydat składa pracodawcy oświadczenie o tym fakcie wraz z 

oświadczeniem, że nie był prawomocnie skazany w tym państwie za czyny zabronione 

odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 

189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 

narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż 

dopuścił się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z 

orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu 

zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych 

zawodów albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, 

leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem 

sportu lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. - wzór 

oświadczenia stanowi Załącznik nr 2b do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej 

Akademii Piłkarskiej Osielsko.  

7. Oświadczenia, o których mowa w ust. 4 i 6, składane są pod rygorem odpowiedzialności 

karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. Składający oświadczenie jest obowiązany do 

zawarcia w nim klauzuli następującej treści: "Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za 

złożenie fałszywego oświadczenia". Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o 

odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  

8. Personel placówki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzględnia jego godność i 

potrzeby.  

9. Personel działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych instytucji oraz 

swoich kompetencji.  



10. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynności niedozwolonych 

określonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.  

11. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników. 

 
§3 Zasady komunikacji z dziećmi 

 

1. W komunikacji z dziećmi zachowujemy cierpliwość i szacunek.  

2. Udzielamy odpowiedzi adekwatnych do wieku dziecka i danej sytuacji.  

3. Nie wolno zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać dziecka.  

4. Nie jest dopuszczalne podnoszenie głosu na dziecko w sytuacji innej niż wynikająca z 

zagrożenia bezpieczeństwa małoletniego lub innych dzieci.  

5. Należy pamiętać, że wizerunek dziecka podlega ochronie jako dobro osobiste.  

6. Należy szanować prawo dziecka do prywatności.  

7. Rozmowa z dzieckiem na osobności powinna być przeprowadzona w sposób nie budzący 

wątpliwości co do jej charakteru. W miarę możliwości należy zadbać o obecność innego 

pracownika Akademii przy takiej rozmowie.  

8. Obowiązuje zasada, że kontakt z dziećmi uczęszczającymi do Akademii powinien 

odbywać się wyłącznie w godzinach pracy trenera lub w sytuacjach wynikających z realizacji 

innych działań statutowych (np. udział w turniejach, meczach, uroczystościach, akcjach 

charytatywnych itp.) i dotyczyć celów edukacyjnych lub wychowawczych.  

9. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci 

są osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufności wszystkich 

informacji dotyczących innych dzieci, ich rodziców oraz opiekunów.  

 

§4 Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych małoletnich 
 

1. Klub, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia ochronę 

wizerunku dziecka, zapewnia najwyższe standardy ochrony danych osobowych małoletnich 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

2. Nie wolno ujawniać danych osobowych dziecka za wyjątkiem sytuacji przewidzianych w 

przepisach odrębnych.  

3. Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrażliwych dotyczących małoletniego, 

wyszczególnionych w art. 9 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119, poz. 1), obejmujących 

pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy polityczne, przekonania religijne lub 



światopoglądowe, przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu 

jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczących zdrowia, 

seksualności lub orientacji seksualnej tej osoby.  

4. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celów prywatnych poprzez 

filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje także umożliwienia 

utrwalenia wizerunku małoletnich osobom trzecim. Wyjątkiem jest utrwalanie wizerunku na 

potrzeby placówki, na podstawie zgody udzielonej przez opiekuna dziecka stanowiąca 

Załącznik nr 5 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 

Osielsko.  

5. Pracownikowi Akademii nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów utrwalania 

wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na jego terenie 

bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.  

6. W celu uzyskania zgody, o której mowa w punkcie 4, pracownik Akademii może 

skontaktować się z opiekunem dziecka, by uzyskać zgodę na nieodpłatne wykorzystanie 

zarejestrowanego wizerunku dziecka i określić, w jakim kontekście będzie wykorzystywany, 

(niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczególności plakaty reklamowe, 

ulotki, drukowane materiały promocyjne, reklamę w gazetach i czasopismach oraz w 

Internecie itp.). Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediów danych 

kontaktowych do opiekuna dziecka - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.  

7. Szczegółowe informacje dotyczące zasad ochrony wizerunku dziecka i danych 

osobowych dzieci stanowią odrębne dokumenty funkcjonujące w Akademii.  

8. Upublicznienie przez pracownika Akademii wizerunku dziecka utrwalonego w 

jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna 

dziecka. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak: 

zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na 

utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. 

 

§5 Zasady bezpiecznego korzystania z sieci  
 

1. Placówka korzysta jedynie z bezpiecznego i najnowszego oprogramowania.  

2. Oprogramowanie wykorzystywane w placówce jest na bieżąco aktualizowane.  

3. Komputery wykorzystywane w placówce są badane pod kątem obecności treści 

niebezpiecznych.  

4. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treści, wyznaczony pracownik stara się ustalić 

kto korzystał z komputera w czasie ich wprowadzenia oraz usuwa treści niebezpieczne. 
§6 Procedura reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy 

 



1. W przypadku stwierdzenia lub powzięcia informacji o występującej cyberprzemocy wobec 

małoletniego, pracownicy Akademii są zobligowani do niezwłocznej reakcji poprzez:  

1) Zgłoszenie sytuacji Prezesowi Akademii, koordynatorowi ds. bezpieczeństwa 

dzieci oraz opiekunom dziecka 

2) Sporządzenie notatki służbowej 

2. Po ocenie sytuacji przez Zarząd Akademii oraz koordynatora ds. bezpieczeństwa dzieci, 

jeżeli zachodzi potrzeba Prezes Zarządu powiadamia odpowiednie organy zewnętrzne  

3. Zarząd Akademii jest zobligowany do sporządzenia notatki służbowej. 

 

§7 Zachowania niedozwolone wobec małoletnich  
 

1. Zachowania niedozwolone obejmują agresję słowną – stosowanie wulgarnych słów, 

gestów oraz żartów, czynienie uwag, które stanowią, lub mogą być odebrane jako 

nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej.  

2. W sytuacjach wymagających wykonania przez personel placówki czynności 

pielęgnacyjnych i higienicznych wobec małoletniego unikać należy innego niż niezbędny 

kontaktu fizycznego z małoletnim. 

3. Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikającej z władzy lub przewagi fizycznej 

(zastraszanie, przymuszanie, groźby).  

4. Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani 

nielegalnych substancji, jak również używanie ich w obecności małoletnich.  

5. Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktów towarzyskich z małoletnimi uczęszczającymi 

do placówki za pośrednictwem szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewnętrznych 

aplikacji, za wyjątkiem aplikacji ProTrainUp.  

6. Nie jest dozwolone dotykanie dziecka w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity 

lub niestosowny.  

 

§8 Podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania 
informacji o krzywdzeniu małoletniego  

 

1. Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania karnego (t. 

j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.) instytucje państwowe i samorządowe, które w związku 

ze swą działalnością dowiedziały się o popełnieniu przestępstwa ściganego z urzędu, są 

obowiązane niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora lub Policję oraz przedsięwziąć 

niezbędne czynności do czasu przybycia organu powołanego do ścigania przestępstw lub 

do czasu wydania przez ten organ stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia 

śladów i dowodów przestępstwa.  



 

 

§9 Składanie zawiadomień o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na szkodę 
małoletniego  

 

1. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu małoletniego lub podejrzenia 

krzywdzenia małoletniego, pracownik ma obowiązek:  

1) wezwać pogotowie, jeśli wystąpiło poważne uszkodzenie ciała;  

2) poinformować o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia 

małoletniego Zarząd Akademii;  

3) sporządzić notatkę służbową opisującą zdarzenie, w szczególności przyczynę 

wystąpienia podejrzenia o krzywdzeniu małoletniego oraz przesłać ją do Koordynatora ds. 

ochrony dzieci (ochronadzieci@paposielsko.pl).  

2. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popełnienia wobec małoletniego przestępstwa:  

1) Prezes Zarządu składa zawiadomienie do prokuratury, realizując obowiązek 

wynikający z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania karnego 

(Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.);  

2) Prezes Zarządu zawiadamia sąd opiekuńczy w przypadku, gdy zachodzi 

podejrzenie krzywdzenia małoletniego;  

3) Prezes Zarządu podejmuje niezbędne czynności do czasu przybycia organu 

powołanego do ścigania przestępstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego 

zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia śladów i dowodów przestępstwa, o ile miało ono 

miejsce na terenie placówki.  

3. Każdy ujawniony lub zgłoszony incydent lub zdarzenie zagrażające dobru małoletniego, 

na temat, którego Akademia posiada wiedzę, zostaje odnotowany w notatce służbowej 

sporządzonej przez Prezesa oraz Koordynatora ds. bezpieczeństwa dzieci. 

 

§10 Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 
posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego  

 
 
1. Ilekroć w dalszej części procedury jest mowa o:  

1) krzywdzeniu - należy przez to rozumieć każde zamierzone i niezamierzone 
działanie lub zaniechanie działania, które ma postać przemocy psychicznej, przemocy 
fizycznej, wykorzystania seksualnego, przez które należy rozumieć włączanie dziecka w 
aktywność seksualną, której nie jest ono w stanie w pełni zrozumieć i udzielić na nią 
świadomej zgody, jak również nie może zgodzić się w ważny prawnie sposób, która to 
aktywność jest niezgodna z normami prawnymi;  



2) małoletnim należy przez to rozumieć osobę poniżej 18 roku życia, nie posiadającą 
pełnej zdolności do czynności prawnych;  

3) dziecku - należy przez to rozumieć małoletniego.  
2. Wśród przestępstw przeciwko wolności seksualnej i obyczajności na szkodę małoletniego 
wyróżnić można przestępstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny 
(t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) w następujących regulacjach:  

1) Art. 197. [Zgwałcenie i wymuszenie czynności seksualnej];  
2) Art. 198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalności lub bezradności]  
3) Art. 199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zależności lub krytycznego 

położenia]  
4) Art. 200. [Seksualne wykorzystanie małoletniego]  
5) Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna małoletniego] 6) Art. 2006. 

[Propagowanie pedofilii]  
7) Art. 202. [Publiczne prezentowanie treści pornograficznych]  

3. Pracownicy zwracają szczególną uwagę, czy w zachowaniu oraz wyglądzie małoletniego 
występują ślady i sygnały mogące świadczyć o krzywdzeniu, w szczególności:  

1) Dziecko ma widoczne obrażenia ciała (siniaki, poparzenia, ugryzienia, złamania 
kości itp.), których pochodzenie trudno jest wyjaśnić;  

2) Podawane przez dziecko wyjaśnienia dotyczące obrażeń wydają się 
niewiarygodne, niemożliwe, niespójne itp. Dziecko często je zmienia;  

3) Pojawia się niechęć przed udziałem w zajęciach uwzględniających ćwiczenia 
fizyczne;  

4) Dziecko nadmiernie zakrywa ciało, niestosownie do sytuacji i pogody; 5) Dziecko 
wzdryga się, kiedy podchodzi do niego osoba dorosła; 6) Dziecko boi się rodzica lub 
opiekuna;  

7) Dziecko boi się powrotu do domu;  
8) Dziecko jest bierne, wycofane, uległe, przestraszone;  
9) Dziecko cierpi na powtarzające się dolegliwości somatyczne: bóle brzucha, głowy, 

mdłości itp.;  
10) Dziecko moczy się bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy też na widok 

określonych osób;  
11) Nastąpiła nagła i wyraźna zmiana zachowania dziecka. 

4. O wystąpieniu śladów i sygnałów wskazanych w ust. 3 pracownik jednostki informuje 
Koordynatora ds. bezpieczeństwa dzieci oraz Zarząd Akademii.  
5. Prezes Akademii wraz z koordynatorem ds. bezpieczeństwa dzieci oceniają wagę 
obserwacji wskazanej w ust. 3 oraz decydują o konieczności zawiadomienia sądu 
opiekuńczego.  
6. W przypadku powzięcia informacji o krzywdzeniu małoletniego lub podejrzenia 
krzywdzenia małoletniego, pracownik ma obowiązek:  

1) wezwać pogotowie, jeśli wystąpiło poważne uszkodzenie ciała,  
2) poinformować o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia 

małoletniego Zarząd Akademii;  
3) sporządzić notatkę służbową opisującą zdarzenie, w szczególności przyczynę 

wystąpienia podejrzenia o krzywdzeniu małoletniego.  
7. Powiadamiając Prezesa Akademii o podejrzeniu krzywdzenia małoletniego pracownik:  

1) przedstawia formy i okoliczności krzywdzenia, które udało mu się ustalić, lub 
których wystąpienie podejrzewa;  



2) informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujących na 
doświadczenie krzywdzenia;  
8. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popełnienia wobec małoletniego jednego z 
przestępstw wskazanych w ust. 2:  

1) Prezes Akademii składa zawiadomienie na policję lub do prokuratury, realizując 
obowiązek wynikający z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania 
karnego;  

2) Prezes Akademii podejmuje niezbędne czynności do czasu przybycia organu 
powołanego do ścigania przestępstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego 
zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia śladów i dowodów przestępstwa, o ile miało ono 
miejsce na terenie placówki.  
9. Zarząd Akademii składa zawiadomienie na policję lub do prokuratury korzystając z wzoru 
stanowiącego Załącznik nr 3 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii 
Piłkarskiej Osielsko.  
 

 

§11 Zasady przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich oraz sposoby 
dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów 

lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego  

 

1. Przegląd standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w Akademii, polega na 

ustaleniu spełniania przez standardy wymogów przepisów prawa powszechnie 

obowiązującego oraz zapewniania małoletniemu ochrony przed krzywdzeniem.  

2. Przeglądu standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w placówce, dokonuje 

Zarząd placówki, oraz osoba przez niego upoważniona. Standardy ochrony małoletnich 

podlegają przeglądowi corocznie, w terminie ustalonym przez Zarząd placówki.  

4. Standardy ochrony małoletnich podlegają przeglądowi także w razie ujawnienia 

krzywdzenia małoletniego lub przestępstwa na szkodę małoletniego.  

5. Standardy ochrony małoletnich podlegają przeglądowi każdorazowo w przypadku 

nowelizacji następujących aktów prawnych:  

1) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na 

tle seksualnym i ochronie małoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.);  

2) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (t. j. Dz. U. z 2020 

r., poz. 1359 ze zm.);  

3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze 

zm.), w części określonej w Rozdziale XXV „Przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i 

obyczajności" - w zakresie obejmującym treść niniejszych standardów.  

6. W przypadku, gdy przegląd, o którym mowa w ustępach poprzedzających, wykaże 

niespełnianie przez standardy ochrony małoletnich wymagań określonych w przepisach 



prawa powszechnie obowiązującego, lub też standardy nie gwarantują ochrony małoletnich 

przed krzywdzeniem, dokonywana jest aktualizacja standardów.  

7. Aktualizacji standardów ochrony małoletnich, obowiązujących w Akademii, dokonuje 

Zarząd Klubu, osoba lub osoby przez niego upoważnione i ogłasza je pracownikom oraz 

opiekunom dzieci.  

8. W celu aktualizacji standardów Zarząd może powołać zespół roboczy, ustalając jego 

skład. 

 

§12 Zakres kompetencji Koordynatora ds. bezpieczeństwa dzieci 
 

1. Jednostką odpowiedzialną za przygotowanie personelu Akademii do stosowania 

Standardów Ochrony Małoletnich jest Zarząd Akademii.  

2. Zarząd może upoważnić wyznaczoną przez siebie osobę do przygotowania personelu 

Akademii do stosowania standardów ochrony małoletnich oraz mianować ją Koordynatorem 

ds. bezpieczeństwa dzieci. 

3. Koordynator ds. bezpieczeństwa dzieci musi posiadać niezbędną wiedzę pozwalającą na 

zapoznanie pracowników Akademii, obejmujących następujące zagadnienia:  

1) rozpoznawanie symptomów krzywdzenia małoletnich;  

2) procedury interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia małoletnich;  

3) odpowiedzialność prawna pracowników placówki, zobowiązanych do 

podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia 

małoletnich;  

3. Zakres kompetencji Koordynatora ds. bezpieczeństwa dzieci: 

1) Przygotowanie personelu do stosowania Standardów Ochrony Akademii. 

2) Przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletniemu. 

3) Udzielenie wsparcia małoletniemu, którego bezpieczeństwo lub dobra osobiste 

zostały zagrożone. 

4) Monitorowanie przestrzegania Standardów Ochrony Małoletnich przez wszystkich 

pracowników Akademii. 

5) Dbałość o prawidłowy przebieg procedur związanych z naruszeniem Standardów 

Ochrony Małoletnich. 

6) Raportowanie incydentów naruszających Standardy Ochrony Małoletniego 

odpowiednim organom zewnętrznym. 

 

 
§13 Plan wsparcia małoletniego  

 



1. W razie ujawnienia krzywdzenia małoletniego Zarząd Akademii wraz z wyznaczonym 

przez siebie zespołem opracowuje plan wsparcia małoletniego, opierający się przede 

wszystkim na współpracy z instytucjami pomocowymi, Policją i Prokuraturą.  

 

§14 Zapoznanie ze Standardami Ochrony Małoletnich 
 

1. Zapoznanie się ze Standardami Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 

Osielsko jest obowiązkiem opiekunów dzieci uczęszczających na zajęcia Akademii. 

2. Każda osoba zatrudniona w Akademii jest zobowiązana do zapoznania się ze 

Standardami Ochrony Małoletnich oraz przestrzegania zasad z nich wynikających. 

3. Standardy Ochrony Małoletnich są dostępne na stronie internetowej Akademii oraz w 

biurze Akademii. 

 
§15 Przepisy końcowe  

 

1. Niniejsze Standardy Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem wchodzą w życie z dniem 

03.03.2025 r.  

2. Ogłoszenie Standardów następuje poprzez wywieszenie w widocznym miejscu w 

siedzibie Akademii.  

 



Załącznik nr 1 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 

Osielsko 

 

 

……………………………………………………  
(miejscowość, data) 

 

 

 Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania podstawowych 
zasad ochrony nieletnich przed krzywdzeniem  

 

 

Ja, ………………………………………………………., identyfikujący się numerem PESEL 

………………………………………….., oświadczam, że nie byłem/-am skazany/-a za 

przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczajności lub przestępstwa z użyciem 

przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko mnie żadne postępowanie karne 

ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto oświadczam, że zapoznałem/-am się ze 

Standardami Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko i 

zobowiązuję się do ich przestrzegania.  

 

……….……………………………………. 
 (podpis)  

 



Załącznik nr 2a do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko 

 
 

  
……………………………………………………  

(miejscowość, data)  

 
 

Oświadczenie o państwie zamieszkania  
 
 
Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) oświadczam, że 

przez ostatnie 20 lat zamieszkiwałem w następujących państwach:  

 
1) …………………………..  

2) …………………………..  

3) …………………………..  

 
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

Jednocześnie przedkładam informację z rejestrów karnych wskazanych wyżej państw, 

uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z 

dziećmi. 

 
 

 …………………………………………………  
(podpis) 



Załącznik nr 2b do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko 

 
 

……………………………………………………  
(miejscowość, data) 

 
Oświadczenie o braku skazania  

 
Na podstawie art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) oświadczam, że 

prawo państwa, w którym zamieszkiwałem w ciągu ostatnich 20 lat nie przewiduje 

wydawania informacji do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z 

kontaktami z dziećmi oraz nie prowadzi rejestru karnego. Jednocześnie oświadczam, że nie 

byłem prawomocnie skazany za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom 

określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego 

oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec 

mnie innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściłem się takich czynów 

zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego 

uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 

określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 

związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. Jestem świadomy 

odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  

 
 

……………………………………………..  
(podpis pracownika) 



Załącznik nr 3 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko  

 
 
 

Komenda Rejonowa Policji w …………………… 

bądź Prokuratura Rejonowa w ………………….. 

 
Zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa  

 
Niniejszym zawiadamiam, o możliwości popełnienia przestępstwa z art. …. ustawy z dnia 6 

czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 17) na szkodę małoletniego 

………………………….. . 

 
UZASADNIENIE  

 
W uzasadnieniu opisać stan faktyczny, w szczególności w jaki sposób pracownicy Akademii 

dowiedzieli się o przestępstwie popełnionym na szkodę małoletniego i jakie okoliczności lub 

dowody świadczą o możliwości popełnienia przestępstwa. W miarę możliwości, jeżeli 

okoliczności te stały się wiadome pracownikom Akademii, należy podać następującego dane 

dotyczące przestępstwa: 

 - data,  

- miejsce,  

- okoliczności przestępstwa,  

- świadkowie;  

- materiał dowodowy o popełnieniu przestępstwa np. dokumenty, wydruki, nagrania, 

zaświadczenia. 

 
 …………………………………………..  

(Imię i nazwisko osoby zgłaszającej) 
 



Załącznik nr 4 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko  

 
 
 

................................  
(miejscowość, data) 

 
 

Oświadczenie pracownika o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich 
Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko  

  
 
 
 
Ja,............................................................... oświadczam, że zapoznałam/em się ze 

Standardami Ochrony Małoletnich  Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej Osielsko.  

 

 
…………………………………………..  

(Podpis)



Załącznik nr 5 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko  

 
 

Ankieta monitorująca poziom realizacji Standardów Ochrony Małoletnich  
 
 

Czy znasz Standardy Ochrony Małoletnich 
obowiązujące w Profesjonalnej Akademii 
Piłkarskiej Osielsko? 

 
 
 

Czy potrafisz rozpoznawać symptomy 
krzywdzenia dzieci? 

 
 

Czy wiesz, jak reagować na symptomy 
krzywdzenia dzieci? 

 

Czy zdarzyło Ci się zaobserwować 
naruszenie zasad zawartych w 
Standardach Ochrony Małoletnich przez 
innego pracownika? 

 
 
 
 

Jeśli tak – jakie zasady zostały naruszone? 
 
 

 
 
 
 

Czy podjąłeś/-aś jakieś działania?  
 

 
 
 
 
 

Jeśli tak, to jakie?  
Jeśli nie – dlaczego? 
 
 

 

Czy masz jakieś uwagi/poprawki/sugestie 
dotyczące Standardów Ochrony 
Małoletnich? 
 

 
 
 
 
 

 



Załącznik nr 6 do Standardów Ochrony Małoletnich Profesjonalnej Akademii Piłkarskiej 
Osielsko  

 
Zgody rodziców / opiekunów prawnych dotyczące przetwarzania danych dziecka / 

podopiecznego 
 
W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrażam zgodę jako rodzic/opiekun prawny na 
udział mojego dziecka w zajęciach, treningach, sparingach, zgrupowaniach oraz 
współzawodnictwie sportowym dzieci i młodzieży organizowanych przez Profesjonalną 
Akademię Piłkarską Osielsko. 
 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrażam zgodę jako rodzic/opiekun prawny na 
udział mojego dziecka w formach aktywności wskazanych w powyższej zgodzie 
organizowanych przez Profesjonalną Akademię Piłkarską Osielsko, poza jej siedzibą - 
wyjazdy, wypoczynek związany z przemieszczaniem się dziecka. 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrażam zgodę na przetwarzanie przez 
Profesjonalną Akademię Piłkarską Osielsko z siedzibą w Bydgoszczy przy ul. Magazynowej 
11 moich danych osobowych oraz danych osobowych mojego dziecka w związku z udziałem 
mojego dziecka w formach aktywności wskazanych w powyższych zgodach, w tym w celach 
elektronicznej rejestracji mojego dziecka w systemie Extranet PZPN oraz portalu 
www.laczynaspilka.pl lub inne. 
 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz przepisów przepisów ustawy z dnia 4 
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych wyrażam zgodę na rejestrowanie 
wizerunku mojego dziecka podczas aktywności sportowej w ramach rozgrywek i innych form 
aktywności wspomnianych wyżej oraz udzielam nieodpłatnej licencji nie ograniczonej 
ilościowo, czasowo ani terytorialnie na rejestrowanie wizerunku mojego dziecka podczas 
tych aktywności oraz na bezpłatne wykorzystanie tego wizerunku na potrzeby działalności 
statutowej, poprzez umieszczenie zdjęć i filmów w przestrzeni publicznej. 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
W rozumieniu art. 81 Ustawy  dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 
pokrewnych wyrażam zgodę na używanie, obróbkę, powielanie i wielokrotne 
rozpowszechnianie materiałów fotograficznych i filmowych zawierających wizerunek i 
wypowiedzi dziecka, utrwalonych podczas wspomnianej wyżej aktywności sportowej 
jakąkolwiek techniką, na wszelkich nośnikach (w tym w postaci fotografii i dokumentacji 



filmowej lub dźwiękowej) wyłącznie na potrzeby promocji w zakresie działalności statutowej. 
Niniejsza zgoda jest nieodpłatna, nie jest ograniczona ilościowo, czasowo ani terytorialnie. 
 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
W rozumieniu art. 81 Ustawy  dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 
pokrewnych wyrażam zgodę, aby dla potrzeb realizacji działań informacyjno-promocyjnych 
w zakresie działalności statutowej, wizerunek mojego dziecka mógł być użyty w różnego 
rodzaju formach elektronicznego i poligraficznego przetwarzania, kadrowania i kompozycji, a 
także zestawiony z wizerunkami innych osób, oraz aby mógł być uzupełniony 
towarzyszącym komentarzem, natomiast nagranie filmowe i dźwiękowe z udziałem mojego 
dziecka mogą być cięte, montowane, modyfikowane, dodawane do innych materiałów 
powstających na potrzeby wydarzenia - bez obowiązku akceptacji produktu końcowego. 
Zgoda obejmuje wszelkie pola eksploatacji w szczególności plakaty, ulotki, billboardy, inne 
drukowane materiały promocyjne, relacje i spoty telewizyjne, radiowe, materiały prasowe, 
rozpowszechniane w sieciach telefonii komórkowej oraz w Internecie. 
 

……………………………………… 
Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego  

 
 


